Объявление о проведении отбора кандидатов, физических лиц, 
по выполнению услуги по разработке норм труда и параметров по системе оплаты труда (возмездное оказание услуг) 

ТОО «СК-Фармация», БИН 090340007747, адрес: 010000, Республика Казахстан, город Астана, район Есиль, улица Достык, 13/3, объявляет о проведении отбора кандидатов, физических лиц, по приобретению услуги по разработке норм труда и параметров по системе оплаты труда (возмездное оказание услуг) у физических лиц:
1. Потенциальные кандидаты для участия в отборе подают следующие документы:
1) резюме кандидата с фотографией размером 3х4 в произвольной форме;
2) копии документов об образовании и приложений к ним;
3) копия документа, подтверждающего трудовую деятельность, согласно ст.35 Трудового кодекса РК;
4) копия документа, удостоверяющего личность.
Прием необходимых документов для участия осуществляется на электронную почту: hr@sk-pharmacy.kz и завершается в 10 часов 00 минут 11 мая 2023 года. 
Потенциальные кандидаты для участия должны соответствовать следующим квалификационным требованиям:
1) наличие высшего образования;
2) опыт работы по разработке нормативов численности не менее 5 лет (трудовая книжка/трудовой договор с отметкой сведений о работе, трудовой деятельности, а также с отметкой работодателя о дате и основании его прекращения/послужной список (перечень сведений о работе, трудовой деятельности работника), подписанный и заверенный печатью работодателя (при ее наличии).
[bookmark: _GoBack]3) наличие документов, подтверждающих профессиональные знания/ образование (диплом, сертификат)/ научная или практическая деятельность/ иная информация согласно действующему законодательству (дипломы, трудовая книжка, сертификаты о прохождении курсов повышения квалификации, рекомендательные письма, научные публикации в области нормирования труда и т.д.).
Проект договора с технической спецификацией к оказанию услуги прилагается.
Дополнительную информацию можно получить по телефонам: 57-12-99 или 8-701- 888-50-33.


















